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Radikale Venstres overordnede mal

Dette valgprogram giver en overordnet beskrivelse af den retning, som Radikale Venstre mener, at
Frederikssund kommune skal bevage sig i, samt en rekke konkrete bud pa politiske mal, som vi vil
arbejde for at opna.

Vi gnsker en kommune, der baserer sig pa vaerdier som tillid, abenhed, ansvar, fellesskab og
solidaritet.

Vi gnsker en kommune med tilfredse borgere — en kommune der er solidarisk, hvor de sterke er
med til at sikre de svage de bedste muligheder, samtidig med at den enkelte har de bedste
muligheder for at realisere egne gnsker og planer.

Vi gnsker en kommune, der udvikler sig og konstant arbejder for at yde borgerne den service, de
med rimelighed kan forvente; en kommune der stgtter op om samfundsudviklingen og er sig sit
ansvar bevidst, fx nar det geelder uddannelsen af vores skolebgrn til forandringssamfundet, eller
vores bidrag til l¢sningen af de nationale og globale klimaproblemer.
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Frederikssund kommunes generelle situation

Tiden siden sidste valg har i hgj grad varet preeget af sammenlegningen af de fire gamle
kommuner. I fgdselsgave fik Frederikssund kommune et underskud pa 100 mio. kroner. Det har
betydet store besparelser pa serviceniveauet hvert ar, og ogsa skattestigninger.

Kommunen udfgrer en god service pa en reekke omrader, men der er ogsa plads til mange
forbedringer. En stor udfordring er at fa tilstreekkelig gkonomi eller rationel drift til at understgtte
disse forbedringer. At skaffe flere ressourcer, eller at bruge dem vi har bedre. At ggre Frederikssund
sterk og udviklingsparat.
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Den overordnede gkonomiske udfordring

En af de vasentligste opgaver for det kommende byrad er derfor at sikre, at Frederikssund
gennemgar en positiv udvikling pa det gkonomiske omrade. Radikale Venstre vil arbejde for dette
pa flere mader.

Vi vil:
» Imgdega ressource- og opgaveglidningen fra normalomraderne til specialomraderne ved at sikre,
at kompetencerne til at handtere de ”specielle krav” i hgjere grad er til stede hos dem, der

varetager de "normale” opgaver, fx gennem efter/videreuddannelse og ved at give lov til,
mulighed for, og tilstrakkelige ressourcer til at bruge disse kompetencer.

» Sikre et bedre beskatningsgrundlag, bl.a. ved at etablere rammerne for, at hgjtlgnsvirksomheder
slar sig ned i Frederikssund, herunder serligt green-tech virksomheder, som der i forvejen er
mange af i Frederikssund.

» Arbejde for at en afbureaukratiseringsproces, hvor tilliden til personalets faglighed og evne til at
lgse deres opgaver, erstatter overflgdige og tunge kontrolprocesser. Ud med kontrol og ind med
kompetencer.

« Sikre at den nyeste og bedste teknologi/it-teknologi anvendes pa den mest rationelle made, for
bade at spare materielle og menneskelige ressourcer. Det gaelder alt fra forvaltning over borgernes
og virksomhedernes selvbetjening til &ldrepleje, hvor der fx kan anvendes teknologi der mindsker
fysisk belastning.

Faglighed — Kommunens personale udggr nasten 4500 ansatte og er naturligvis kommunens
vigtigste ressource, nar det handler om opgavelgsningen og den oplevelse borgeren har. Det handler
ikke bare om, hvor mange der er, men ogsa om deres kvalifikationer og hvordan de er organiseret og
spiller sammen indbyrdes. Vi mener, at det er meget vigtigt at investere i kompetenceudvikling
generelt og lederudvikling specifikt. God ledelse giver rum til, at de ansatte kan udnytte deres
faglighed og anvende deres kompetencer optimalt 1 forhold til borgeren. Dette giver resultat i form
af bedre service for faerre penge.

Administration — Fordelingen mellem arbejde af administrativ karakter og fx sagsbehandling skal
optimeres. Der har veret en tendens i den offentlige forvaltning til at skubbe administrative opgaver
ud i de yderste led, maske for at fa det til at se ud som om man har mindre administration, men i
realiteten betyder det blot, at fx mange dygtige pedagoger bruger ungdvendigt meget tid pa
administrative opgaver. Denne fordeling skal @ndres, saledes at ansatte med administrative
kompetencer skal arbejde med dette, mens ansatte, der beskaftiger sig med fx sagsbehandling eller
borgernzar service, ikke skal belastes med administration i ungdigt omfang. Man bliver ngdt til at
erkende, at administration er et veesentligt element for at fa tingene til at h&nge sammen, ikke
forsgge at gemme det vaek ved at skubbe det vk fra centraladministrationen.
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Dialog og borgerinddragelse

Frederikssunds udvikling bestemmes ikke kun ved kommunalvalget og byradsmgderne. Et godt
samarbejde mellem politikere, ansatte og borgerne, herunder ikke mindst de mange
interessegrupper, er ngdvendigt for at kunne na frem til baredygtige resultater.

For at dette kan lykkes, skal der vere en god dialog parterne imellem, og kommunen skal vare i
stand til at formidle oplag, beslutninger og informationer i et sprog malrettet de borgere, der bliver
bergrt. Ligeledes skal det vaere nemt for den enkelte borgere, fx via kommunens hjemmeside, at
skaffe sig information om alt, hvad man som borger kan have brug for at vide noget om, dvs. fra
praktiske informationer om, hvordan man far sit kgrekort fornyet, til sidste nyt om lokalplanen for
det omrade, man bor i.

Det er Radikale Venstres opfattelse, at der ogsa pa dette omrade er plads til forbedringer, bl.a. at der
er brug for en systematisk tilgang til formidling og kommunikation. Derfor gnsker vi, at der
udarbejdes en kommunikationspolitik, herunder en kommunikationsplan, for kommunens kontakt til
borgerne.

Born og unge

Generelt gnsker Radikale Venstre, at alle bgrn skal leve det gode bgrneliv”’ med plads til at lege, tid
og mulighed for at veere sammen med foraldre og kammerater, lere og udvikle sig, realisere deres
potentialer og blive harmoniske, tilfredse og glade mennesker. Det er naturligvis fgrst og fremmest
foreldrenes ansvar at sikre dette, hvilket langt de fleste foraldre klarer fint. Men, da meget af
bgrnenes liv leves i kommunale tilbud, har Frederikssund ogsa et stort ansvar for bgrnenes opvakst.

Det er et gennemgaende traek for vores bgrne- og ungetilbud, at ressourcerne har en tendens til at
flytte sig fra normalomradet, dvs. fra de bgrn der ikke har sarlige behov eller vilkar, til
specialomradet, dvs. til de bgrn der har serlige behov, som fx indleringsvanskeligheder eller sociale
udfordringer. Sammenholdt med at kommunernes gkonomi under et — som aftalt med staten — ikke
ma vokse, betyder det, at det opleves som om, normalomradet far faerre og ferre ressourcer. Vi
mener, at det er ngdvendigt at stoppe denne tendens. Det er der flere grunde til. Dels er det langtfra
sikkert, at det er fordelagtigt at udskille bgrn fra normaltilbuddene. Dels er det meget
ressourcekraevende at give bgrn specielle tilbud. Vi gnsker i stedet, at der skal fokuseres pa
“inklusion”, dvs. pa at fastholde bgrn med sarlige behov i de normale tilbud og imgdekomme deres
behov der, saledes at de far sa normal en hverdag som muligt, sa tidligt som muligt. Vi ved, at
bgrnene sa vil have langt lettere ved senere i livet at klare sig selvsteendigt og med en livsfgrelse tet
pa det normale.

Dagtilbud

Dagtilbuddene spiller en afggrende rolle i forhold til inklusion og er allerede langt fremme pa
omradet. Oplevelsen er, at der i daginstitutionerne i dag er langt flere bgrn med serlige behov, end
tidligere. Samtidig har man lukket en del specialpladser, som har ligget i almindelige
daginstitutioner, hvor der har veret ekstra normering. Dette giver potentielt vanskelige forhold 1
vores daginstitutioner. Der skal sattes ind pa flere fronter:

* Daginstitutionernes padagogiske ledelse samt personalet i almindelighed skal uddannes om
specielle pedagogiske udfordringer — og muligheder — i forhold til inklusion.
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 Forazldrene til alle bgrnene, bade dem med sarlige behov og dem uden, skal have en positiv
tilgang til inklusion, hvilket kraever at foreldrene har viden om inklusion i dagtilbuddene.

 Der skal veare tilstreekkelige ressourcer til, at bade den almindelige pedagogik og
inklusionsp@dagogikken kan praktiseres. Dette sikres ved en afbureaukratisering som beskrevet 1
indledningen samt ved at fgre de ressourcer, som frigives fra specialomradet — i takt med at
bgrnene inkluderes i normalomradet — tilbage til normalomradet.

Vi gnsker desuden, at der udarbejdes en kvalitetsstandard for dagtilbudsomradet, der fastlegger en
standard for den kvalitet, der skal tilbydes pa omradet, pa linje med den kvalitetsstandard der er
fastlagt for fx @ldreomradet. Det skal sikre, at der fx tilbydes stgttepadagogtimer mv., pa samme
grundlag over hele kommunen.

Folkeskolen

Vi mener, at de strukturendringer, der er gennemfgrt i kommunens folkeskoler i denne periode,
generelt peger den rigtige vej i forhold til at skabe en skole, der kan ruste eleverne til at vare aktive
borgere i videns-, innovations- og forandringssamfundet. De meget sma enheder er sarbare, og
generelt er det nemmere at udnytte ressourcerne og sikre det faglige miljg pa de lidt stgrre enheder.
Skoler med 3-4 spor er stadig malet for os, idet de ggr det muligt at arbejde varieret pa tveers af
klassetrin. Ved at have lidt stgrre skoler imgdekommes ogsa det stigende problem, som manglen pa
lerere, is@r serligt uddannede lerere, udggr.

Materialer og rammer — I den kommende periode vil vi arbejde for, at alle skoler udstyres med
interaktive skoletavler, enten fastmonterede eller i form af “Interaktive Larertasker”. Pa de skoler,
hvor der er behov for det, vil vi arbejde for en opdatering af rammerne pa en saidan made, at man
kan undervise fleksibelt og projektorienteret, bl.a. med gruppe/projektrum. Eleverne vil i stigende
grad fa ansvar for egen lering, fordi sadan vil verden komme til at fungere, og det er derfor
afggrende, at skolen kan lere dem, hvordan de tager dette ansvar. Mange vil have behov for meget
hjeelp til dette, og det skal der vaere ressourcer til.

Inklusion — Som i daginstitutionerne oplever skolerne, at antallet af elever med specielle behov
stiger. Elever med ekstraordin@re behov videresendes til specialskoler, men mange skal
héndteres/integreres i de almindelige tilbud med stgttetimer. Men ligesom for dagtilbuddene er det
vanskeligt at komme uden om behovet for at rumme bgrn med fx lette ADHD-symptomer i den
almindelige undervisning uden sarlig stgtte. Det giver udfordringer til leererens kompetencer, og det
er derfor helt afggrende, at leererne uddannes, saledes at de besidder viden om de forskellige
udfordringer og behov, som de enkelte elever har, og den specialpedagogik, som det kraver.
Tiltagene er meget lig dagtilbuddet:

» Skolens ledelse og lerere skal uddannes om specielle pedagogiske udfordringer — og muligheder
— 1 forhold til inklusion, og de lerere der har bgrn med sarlige behov, skal uddannes i disse bgrns
serlige problemer og den specialpedagogik, de kraever.

 Foraldrene til alle bgrnene, bade dem med sarlige behov og dem uden, skal have en positiv
tilgang til inklusion, hvilket kraever at foreldrene har viden om inklusion i skolen.

* Der skal vere tilstrekkelige ressourcer til at inklusionen kan gennemfores, fx ved at tilbyde
undervisningsassistenter til de klasser, der har elever med s@rlige behov. Disse skal have den
ngdvendige viden for at assistere elever med specielle behov.
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* De fysiske rammer skal tilrettes sa der plads til f.eks. forskellige lerestile, som et minimum
mulighed for at indrette base til opmarksomhedsforstyrrede elever.

Socialradgiver — Mange skoler oplever desuden, at samarbejdet med forvaltningen vanskeligggres
af, at der er forskellige socialradgivere/sagsbehandlere tilknyttet de forskellige elever. Vi vil sikre
rammerne for, at dette samarbejde kan ggres sa gnidningsfrit som muligt, fx ved at sikre, at hver
skole har en fast socialradgiver tilknyttet, hvis de gnsker det.

Unge

Uddannelse — Det er vores klare malsatning, at alle skal have en ungdomsuddannelse og dernzst
en erhvervs- eller videregaende uddannelse, og vi gnsker at fremme dette ved at satse massivt pa
folkeskolen — herunder 10. klasses center — som institutioner, der understgtter bgrnenes og de unges
naturlige lyst til at leere og udvikle sig. Fra 8. klassetrin mener vi, at der skal vare mulighed for at
kombinere skole og erhverv — ikke kun for unge med serlige behov, men ogsa for unge som er sa
skoletraette, at 100 % skolegang i bedste fald er spild af tid, i veerste fald far den unge til at miste
motivationen for at tage en uddannelse.

Boliger — Det er vigtigt for os, at kommunens ungdomsboliger understgtter en dynamisk
ungdomskultur og ikke ende op som "ghettoer", hvor kriminalitet og (hash)misbrug er hverdagskost.
Ungdomsboliger kan med fordel indga i et miks med andre boligtyper og skal desuden vare placeret
tet pa kultur- og fritidsaktiviteter, kollektiv trafik samt indkgbsmuligheder.

Sundhed

Radikale Venstre vil arbejde for en malrettet og sammenhangende sundhedspolitik, der fokuserer pa
forebyggelse og sundhedsfremme.

Med kommunalreformen blev sundhedspolitikken en ny opgave for kommunerne. Saledes er
kommunerne nu med til at betale udgifterne til borgernes indleeggelse pa sygehuse. Ligeledes har
Frederikssund féaet ansvaret for genoptraning efter indlaeggelse pa hospital. Vi gnsker at medvirke
til stimulerende og udviklende rammer for livet for alle borgere i kommunen. At skabe muligheder
for den enkelte — for det gode liv”’ — har afggrende betydning for borgernes sundhedstilstand.

Sundhedspolitikken skal:

* Motivere borgerne til at leve sundt.

* Vare med til at reducere livsstilssygdomme, hospitalsindleggelser og langtidssygemeldinger.
* Understgtte visionen om “Det gode liv”.

Erfaringsudveksling — Som led i sundhedspolitikken gnsker vi, at Frederikssund gar med i fx
”Sund-by-netvaerket”. Netvarket er et nationalt samarbejde mellem kommuner og regioner om
sundhedsfremme og forebyggelse. Ved at indga i et forpligtende samarbejde med bl.a. Sund-by-
netvaerket vil kommunen kunne opna den viden og sparring, som er ngdvendig for at ggre en
forebyggende indsats der, hvor det har den stgrste effekt, og kunne drage nytte af allerede afprgvede
metoder.
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Sundhedscentre — Ligeledes gnsker vi, at kommunen ser pa muligheden for at etablere en reekke
sundhedscentre eller udbyggede legehuse, der sammen med legevagten kan sta for den pree-
hospitale indsats. Desuden gnsker vi et tet samarbejde mellem sundhedscentrene, kommunens
gvrige institutioner og de eksisterende leegehuse for at opna optimal udnyttelse af de enkelte
faggruppers kompetencer og undga dobbeltbehandling. Filosofien bag sundhedscentrene skal vare
opfattelsen af det enkelte menneske som en helhed, og at flere faktorer — savel fysiske, psykiske som
sociale — kan vare arsagen til helbredsmassige problemer.

Forebyggelse — Listen over tiltag, som har eller kan have en forebyggende effekt er uendelig. Vi vil
arbejde for, at kommunen indfgrer obligatorisk fgrstehjelpsundervisning i folkeskolen, og ogsa
gerne tidligere. Undervisningen skal ikke afgranses til et enkelt fag, men indga, hvor det er relevant
—1ide yngste ar i hgj grad som leg til leering.

Et andet forslag er med stgtte fra fx Trygfonden at indrette ofte benyttede offentlige stier til motions/
aktivitetsstier, der indbyder til spring, klatring mv.

Natur og miljo

Frederikssund er den kommune i Nordsj®lland, der har mest natur, og det er et fantastisk aktiv for
alle, bade borgere og turister. Radikale Venstre vil arbejde for, at vi fortsat plejer vores natur og ggr
den tilgengelig for alle, blandt andet igennem oplysning og ved at stgtte naturture og lignende tiltag.

Miljget i og omkring Roskilde Fjord og Isefjorden er en uundverlig del af kommunens
herlighedsveardi, og det er en politisk vigtig opgave at opretholde en god og hgj miljgstandard 1
disse omrader.

Klima - Vi gnsker, at kommunen bliver en klimakommune og forpligtiger sig til at nedbringe
kommunens CO,-udledning med mindst 2 % om aret. Vi vil ogsa arbejde for at Frederikssund
indgar aftale med Elsparefonden om at blive kurveknakker og forpligtiger sig til at spare mindst 2
% pa elforbruget om aret fra 2010 til 2014.

Indkeb - Vi vil ogsa arbejde for, at Frederikssund indgar partnerskab for grgnne offentlige indkgb i
samarbejde med Miljgstyrelsen.

Anlzeg — Boligpolitik og miljg heenger sammen. Vi gér ind for, at boligpolitik ogsa kraever
miljgrigtige Igsninger. Vi ser fx gerne solenergi og jordvarme som supplement til de nye bymiljgers
energiforsyning, og vi gnsker grgnne omrader og naturstier med gode udfoldelsesmuligheder for
borgere 1 alle aldre.

Erhverv

Radikale Venstre vil arbejde for, at erhvervspolitikken i Frederikssund bliver styrket og preget af
nytenkning.

Dette gnsker vi for bade at kunne fastholde eksisterende sma og store arbejdspladser og for at kunne
gore det attraktivt for nye virksomheder at etablere sig, med flere nye arbejdspladser til fglge. Vi
gnsker at nuancere det nuvaerende erhvervsbillede, sa der abnes op for, at ivaerksettere og andre sma
virksomheder kan sla sig ned i nye, selvstendige erhvervsomrader og -centre.

Erhvervspolitikken skal:

* Ggre Frederikssund kommune attraktiv for virksomheder og uddannelsesinstitutioner.
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* Synligggre Frederikssund som en grgn kommune.
* Bidrage til at integrere minoriteter og udsatte grupper pa arbejdsmarkedet.

* Sikre radgivning om galdende lovgivning samt effektiv sagsbehandling.

Frederikssund har meget at byde pa. Vi er fgrende i Region Hovedstaden inden for miljgteknologi,
vi har et stort erhvervs- og turistcenter, vi har en masse skgn natur, vi far et centralt butikscenter i
2010, og antallet af ivaerksattere er stigende.

Grgn kommune — Vi gnsker, at den positive udvikling skal fortsatte, og ikke mindst at
virksomheder, som er rettet mod et baeredygtigt samfund, finder vej til kommunen, fx de sakaldte
green-tech-virksomheder, oplevelses- og turistindustrien og gkologisk landbrug.

Erhvervsomrader - Ligeledes gnsker vi, at kommunen ogsa pa lang sigt ggr plads til
erhvervsomrader, som bade er attraktive, hvad angar placering og stgrrelse, fx ved St. Rgrbek.

Erhvervscenter — En central partner i udviklingen af kommunens erhvervsliv er Frederikssund
Erhverv (FE), som dels er en forening for erhvervsdrivende i Frederikssund, dels — qua en
betragtelig gkonomisk stgtte — fungerer som bindeled mellem kommune og erhvervsliv og som
faglig sparringspartner for kommunen. En mindst lige sa vigtig opgave er formidling af viden om og
samarbejde med eksisterende erhvervsfora og institutioner, herunder det regionale Veksthus i
Hillergd, Momentum i Hgrsholm, Erhvervsparken Scion pda DTU m.fl., samt oprettelse af
erfagrupper og gennemfgrelse af konferencer og erhvervsmesser.

Iveerksaetterpris — Endvidere gnsker vi en stgrre synligggrelse af de mange initiativer pa erhvervs-
og arbejdsmarkedsomradet og foreslar derfor, at Frederikssund pa arlig basis uddeler en pris for det
bedste initiativ inden for fx iverksatteri, miljg og turisme.

Trafik og infrastruktur

Frederikssund er en geografisk stor kommune, og for at kommunen kan ha&nge sammen og opleves
som et hele, er det veesentligt, at infrastrukturen — det vare sig den private savel som den kollektive
— kan sikre, at man kan komme rundt i kommunen pa en fornuftig méade, hvad enten det er til og fra
uddannelse, arbejde eller fritidsliv.

Radikale Venstre vil:

» Arbejde for direkte busforbindelser (hurtigbusser) fra Frederikssund til Roskilde, Hillergd og
Frederiksvaerk samt for etableringen af en ny S-togsstation ved St. Rgrbak med “parker og kgr”.

* Prioritere cyklisters og fodgaengeres sikkerhed og fremkommelighed og bringe dette gnske i spil
bade ved trafiksanering og nyanlag.

* Arbejde for, at den igangvaerende VVM-undersggelse for en ny fjordforbindelse gennemfgres
uden forsinkelser, og bidrage med input til en Igsning, som tager stgrst muligt hensyn bade til
naturen og til de borgere, som vil fa en ny fjordforbindelse som nabo.

CyKklister — Vi gnsker at ggre kommunen til et bedre sted for cyklister, forst og fremmest for
kommunens egne borgere i forbindelse med transport til og fra skole, knudepunkter for kollektiv
trafik samt indkgb. Desuden vil vi arbejde for en infrastruktur, som ggr det attraktivt at benytte
cyklen i forbindelse med et aktivt fritidsliv og som turist i kommunen.
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Kollektiv trafik — Vi mener, at kollektiv trafik — uanset de massive udfordringer pa omradet — i hgj
grad skal tilgodese de borgere, for hvem denne transportform er eneste alternativ, dvs. is@r unge,
handicappede, udviklingsh&emmede og @&ldre. Kommunen skal kunne tilbyde disse grupper
overkommelig transport primart i forhold til ungdomsuddannelser, arbejde og indkgbsmuligheder;
sekundert i forhold til at kunne have et aktivt fritidsliv.

Supplement til Kronprins Frederiks Bro — En alternativ forbindelse over Roskilde Fjord er
vasentlig for infrastrukturen i kommunen, dvs. bade for at gge mobiliteten mellem @st og vest og for
at forhindre, at Frederikssund by er delt i to (nord/syd) i myldretiden.

Motorvej — Desuden er forbindelsen sammen med en motorvej til Frederikssund en vaesentlig faktor
bade for de borgere, som arbejder i Kgbenhavn/Storkgbenhavn, og for kommunens muligheder for
at tiltreekke nye virksomheder og dermed arbejdspladser.

Valgprogram, Radikale Venstre Frederikssund — Kommunalvalg 2009 Side 9/13



Landsbyer og landomrader

Radikale Venstre skal vare de fgrste til at anerkende, at de forandringer, der sker i samfundet lige
nu, giver serlige udfordringer for udviklingen i landsbyer og landomrader, ogsa i Frederikssund,
hvor ca. hver fjerde indbygger bor i landomrader.

For os er det vaesentligt at satte fokus pa, hvordan livet kan og skal fungere nu og i fremtiden, frem
for udelukkende at holde fast 1 det, som var engang, og her er de, som allerede bor eller planlegger
at bo i landomraderne naturligvis de vigtigste aktgrer. Med andre ord skal idéerne, visionerne og
initiativerne fortrinsvis komme fra beboerne selv.

Vi vil arbejde for at:

* Etablere s@rlige erfagrupper/arrangementer malrettet erhverv i landomraderne (Frederikssund
Erhverv).

* Stgtte projekter malrettet landomraderne bade af erhvervsmassig, kulturel og social karakter,
herunder indgaelse af partnerskabsprogrammer.

« Sikre at infrastrukturen tilgodeser hele familien, fx sikker skolevej for bgrnene og overkommelig
transport for de i familien, som ikke arbejder i umiddelbar nerhed af hjemmet — ogsa med
kollektiv transport.

Kultur og fritid

Radikale Venstre vil arbejde for en aktiv kommunal kulturpolitik, der bade skal omfatte
amatgrkulturen og de etablerede kulturinstitutioner i Frederikssund.

Politikken for amatgrkulturen skal teenkes bredt, og den skal omfatte bade den store vifte af alment
kulturelle aktiviteter og idratslivet, hvor ikke mindst kommunens folkeoplysningsudvalg fortsat skal
udggre et betydningsfuldt bindeled mellem politikerne og borgerne. Endvidere skal stgrstedelen af
de fritidsaktiviteter, der udbydes, fungerer pa basis af frivillige krafter og med faciliteter stillet til
radighed af kommunen.

Kulturpolitikken skal:

* Motivere borgerne til aktiv deltagelse i kulturelle aktiviteter.

* Motivere erhvervslivet og turistvirksomhederne til at deltage aktivt i udviklingen af kulturlivet.
 Bidrage til at ggre Frederikssund kendt uden for kommunens grenser.

Lokale kulturhuse — Amatgrkulturen skal fremmes og have de bedst mulige betingelser i hele
kommunen. Det er derfor vigtigt, at de etablerede kulturhuse — Elverket i Frederikssund og
Rejsestalden i Jegerspris — fungerer effektivt, og at de udvikles i takt med brugernes behov. Men det
er mindst lige sa vigtigt at skabe grundlag for, at der bliver etableret kulturhuse i Slangerup og
Skibby.

Fzelles kulturhus — Der skal skabes mulighed for opfgrelsen af en egentlig musik- og teaterbygning,
hvor der pa tilfredsstillende made kan gennemfgres koncerter med store orkestre og
teaterforestillinger, som kraever stort udstyr. En sddan bygning skal indrettes, sa den ogsa er egnet til
messer og kongresser.
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Sport — Idratslivet er en vesentlig del af kommunens kulturliv, og det er vigtigt, at der er gode
rammer for borgerne til at dyrke den idret, der motiverer den enkelte bedst. Det er derfor vigtigt at
have velfungerende idratsfaciliteter. Der skal ggres en stor indsats bade for vedligeholdelse og
istandsattelse af de eksisterende idratsfaciliteter og for etablering af nye faciliteter.

Museer — J.F. Willumsens Museum, Museet Fergegarden og Selsg Slot Herregardsmuseum skal
have de faciliteter, som et moderne museumspublikum forventer.

Biblioteker — Kommunens biblioteker skal kunne tilbyde et tilfredsstillende udbud af bl.a. bgger og
musik, herunder personlig hjelp og radgivning. Et vaesentligt element er endvidere, at savel afstand,
abningstider og tilgengelighed fremmer og ikke indskranker borgernes muligheder for og lyst til at
benytte biblioteket. Selvbetjening skal indfgres i et saidant omfang, at det opleves som en gevinst for
bade borgere og personale.
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Socialomradet

Radikale Venstre vil arbejde for en sammenhangende og bredt funderet socialpolitik, der er med til
at forbedre forholdene for udsatte og svage borgere med brug for ekstra omsorg, hjelp og pleje.

Med kommunalreformen er langt flere sociale opgaver og tilbud flyttet ud 1 kommunerne. Det stiller
nye krav til Frederikssunds medarbejdere og gkonomi.

Socialpolitikken skal:

* Bygge pa hjelp til selvhjelp.

* Stgtte op om handicappede, udviklingshemmede, psykisk syge, samt udsatte bgrn og voksne.
» Skabe gode arbejdsbetingelser for kommunens medarbejdere og frivillige sociale foreninger.

* Understgtte visionen om “Det gode liv”.

Barn og unge

Tidlig indsats — Som pa sa mange andre omrader galder det for udsatte bgrn og unge, at tidlig og
forebyggende indsats er alfa og omega. Her ma fgrste prioritet vaere hjelp til familien (hvor det er
realistisk) og sidste udvej anbringelse uden for hjemmet. Som udgangspunkt gnsker vi, at ansvaret
for egen udvikling — bade som familie, foreldre, barn og ung — ligger hos borgerne selv, men
omvendt ma vi ogsa erkende, at i en raeekke tilfelde er assistance fra kommunen ngdvendig, og
vidtrekkende indgreb det eneste rigtige at ggre.

I dag far 9 ud af 10 bgrn forst hjelp af kommunen, efter de er fyldt 7 ar. Derfor gnsker vi at skarpe
kommunens pligt til at undersgge bgrns trivsel. Vi gnsker desuden en sprog- og motorikscreening i
2-3 ars alderen.

Fundamentet — Vi gnsker, at der i kommunens praksis kommer fokus pd, hvad der virker og ikke
virker. Evaluering af egen indsats skal struktureres, og erfaringer fra andre kommuner systematisk
inddrages. Et vigtigt punkt er efteruddannelse af (sags)behandlere, pedagoger m.fl., som arbejder
med familier med sarlig behov.

Familien — For at sikre at udsatte bgrn bliver taget hand om sa tidligt som muligt gnsker vi, at
fgrstegangsforaldre tilbydes at deltage i familiegrupper, der skal fungere ligesom mgdregrupper,
men vere malrettet hele familien.

Antal sager — Derudover gnsker vi, at der bliver indfgrt en vejledende norm for, hvor mange sager
hver sagsbehandler ma behandle samtidig.

Skolens rolle — Som n@vnt under skoleomradet gnsker vi, at der skal tilknyttes en socialradgiver til
hver skole. Vi gnsker igangsat en kampagne for indberetningspligten, som bruges for lidt. Samtidig
skal der ske en forenkling af tavshedspligten, sa lenge informationer holdes inden for det
administrative system, da det nuvarende system opleves som komplicerende for det tvaer-
institutionelle samarbejde.

Daginstitutionernes rolle — Det skal vere muligt for smabgrnsinstitutionerne i hgjere grad at vaere i
stand til at kompensere for omsorgsproblemer hos bgrnene, som fx manglende mad, bad eller tgj.
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Voksne og aeldre

Kommunens udgifter til serviceydelser over for udsatte voksne, fx. handicappede,
udviklingshemmede og socialt udsatte samt blandt @ldre og flygtninge/indvandrere, er stigende.
Imidlertid er det vigtigt, at dette ikke bare fgrer til nedskeringer. Efter vores mening kan ikke
mindst dette omrade tilfgres flere ressourcer ved hjelp af afbureaukratisering, uddannelse af ledelse
og medarbejdere samt brug af ny teknologi,

Endvidere vil det vere en gevinst i sig selv at styrke denne gruppes muligheder for at deltage i de
samme aktiviteter som kommunens gvrige borgere, altsa at have et aktivt fritidsliv, at skabe netveerk
og bevare deres eventuelle tilknytning til arbejdsmarkedet i det omfang, deres ressourcer rekker.

Dette skal ske gennem uddannelse malrettet den enkeltes ressourcer, samarbejde med erhvervslivet
om jobs pa sarlige vilkar, boligformer tilpasset den enkeltes behov og nem adgang til
transport/kollektiv trafik.

Udgangspunktet skal vere, at alle — uanset livsvilkar — kan bidrage til feellesskabet. Nogen dog mere
end andre, og nogen med stgrre behov for hjelp end andre.

Automatisering — En lang ra&kke opgaver, sdsom renggring, tgjvask og indkgb, vil i fremtiden
kunne automatiseres. I Odense kommune er det allerede dokumenteret, at robotter med fordel kan
ggre rent pa plejecentre. Formalet med automatisering er ikke kun at lgse et praktisk og gkonomisk
problem, men ogsa at frigive flere ressourcer til personlig pleje og omsorg.

Psykiatri — Pa det psykiatriske omrade er Frederikssund pa mange mader gaet foran. En
psykiatripolitik er pa vej, og der er etableret en depressionsskole samt mentorordninger for unge.
Endvidere gnsker vi at udbrede kendskabet til psykiske lidelser blandt savel unge som pa
arbejdspladser. Mange psykiske lidelser begynder i teenagearene og vil ofte kunne behandles med
langt bedre resultat, hvis lidelsen opdages hurtigt. For en medarbejdere, der har veret sygemeldt
pga. en psykisk lidelse, vil det vere afggrende for en succesfuld tilbagevenden til arbejdet, at
arbejdspladsen kan give den ngdvendige stgtte.

Frivillige organisationer

En lang raekke frivillige sociale foreninger bidrager i dag til l¢sning af sociale opgaver. Kommunen
er forpligtet til at samarbejde med og fore en lgbende dialog med disse foreninger. Vi gnsker, at
dette samarbejde skal bygge pa gensidig respekt og forstaelse, ikke mindst for de kompetencer og
ressourcer, som hhv. frivillige og ansatte bidrager med. Vi gnsker i det fremtidige samarbejde fortsat
at drgfte af ngdvendigheden af at stille faciliteter, fx i form af et frivilligsted, til radighed for de
frivillige sociale foreninger samt at stgtte initiativer og arrangementer, der kan skabe kendskab til og
gge interessen for at yde en frivillig indsats.
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